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BÁO CÁO

Tình hình kinh tế - xã hội năm 2015, nhiệm vụ kế hoạch năm 2016

Phần I

ĐÁNH GIÁ TÌNH HÌNH KINH TẾ - XÃ HỘI NĂM 2015
Thực hiện Nghị quyết của Ban Chấp hành Đảng bộ thị trấn A Lưới khoá IV, Nghị quyết của HĐND thị trấn khoá IV kỳ họp thứ 10, UBND thị trấn đánh giá kết quả chủ yếu về tình hình KT - XH năm 2015 và đề ra phương hướng, nhiệm vụ năm 2016 như sau:

A. NHỮNG KẾT QUẢ ĐẠT ĐƯỢC TRONG NĂM 2015
- Tốc độ tăng giá trị sản xuất ước đạt 26,8%, trong đó: Nông - Lâm - Ngư nghiệp tăng 12%; Công nghiệp, xây dựng, TTCN: tăng 13,5%; Dịch vụ: tăng 55%. Tỷ trọng các ngành: Nông lâm ngư nghiệp chiếm 25%; Công nghiệp xây dựng - TTCN chiếm 30%; Dịch vụ chiếm 45%.

- Kết quả các chỉ tiêu kinh tế - xã hội chủ yếu: Có 15/22 chỉ tiêu đạt và vượt kế hoạch. 
Các chỉ tiêu kinh tế - xã hội chủ yếu:

	STT
	Các chỉ tiêu
	ĐVT
	Chỉ tiêu Nghị quyết
	TH năm 2015
	TH/KH (%)

	1
	Tổng vốn đầu tư toàn thị trấn
	Tỷ đồng
	25,5
	30
	117,64

	2
	Thu NS Nhà nước trên địa bàn
	Tỷ đồng
	4
	4,369
	109,22

	3
	Thu nhập bình quân đầu người/năm
	Tr. đồng
	20
	27,4
	137

	4
	Tổng diện tích giao trồng cả năm
	Ha
	256,6
	262,2
	102

	5
	Sản lượng lương thực có hạt
	Tấn
	734
	785,9
	107

	6
	Tổng đàn gia súc
	Con
	2.717
	1.814
	66,76

	7
	Tổng đàn gia cầm
	Con
	21.000
	9.864
	46,97

	8
	Diện tích nuôi trồng thủy sản
	Ha
	30
	21
	70

	9
	Tỷ lệ tăng dân số tự nhiên
	%
	<1,4
	1,28
	Giảm  0,12%

	10
	Tỷ lệ trẻ em dưới 5 tuổi suy dinh dưỡng 
	%
	<7
	6,8
	Giảm 0,02% 

	11
	Tỷ lệ sinh con thứ 3
	%
	<11
	12,5
	Tăng 1,5%

	12
	Tỷ lệ trẻ em từ 3-5 tuổi đến trường Mầm non
	%
	100
	100
	100

	13
	Tỷ lệ trường có phòng học được kiên cố hóa
	%
	100
	100
	100

	14
	Duy trì thị trấn A lưới đạt chuẩn Quốc gia về cơ sở Y tế
	%
	1
	1
	100

	15
	Tỷ lệ hộ dùng điện lưới Quốc gia
	%
	100
	100
	100

	16
	Tỷ lệ hộ nghèo giảm 
	%
	2
	1,85
	92,50

	17
	Trồng rừng phân tán
	ha
	>25
	28,5
	114

	18
	Tỷ lệ hộ dùng nước hợp vệ sinh
	%
	100
	100
	100

	19
	Giao rừng, cho thuê rừng tự nhiên
	Ha
	296,2
	654,83
	221,07

	20
	Trồng cây cao su
	Ha
	5
	0,7
	14

	21
	Trồng chuối hàng hóa
	Ha
	15
	3,7
	24,66

	22
	Môi trường (đào hố rác)
	Hộ
	100%
	85
	


I. VỀ THÌNH HÌNH CHỈNH TRANG, QUẢN LÝ ĐÔ THỊ:


1. Chỉnh trang, quản lý đô thị:

Thực hiện Nghị quyết HĐND thị trấn khóa IV kỳ họp thứ 10 và chương trình hành động của UBND năm 2015 về công tác chỉnh trang, xây dựng và quản lý đô thị ở địa bàn. Cán bộ và nhân dân thị trấn đang nỗ lực tập trung cho công tác chỉnh trang đô thị, để từng bước phát triển Đô thị theo Nghị quyết 3c/2011/NQ-HĐND10 ngày 14 tháng 12 năm 2011của HĐND huyện A Lưới, về việc thông qua đề án chỉnh trang và phát triển hạ tầng đô thị mở rộng giai đoạn 2011 - 2020 và tầm nhìn đến năm 2030, cụ thể số liệu đã thực hiện được như sau:

Tiếp tục xây dựng và phấn đấu hoàn thành các tuyến đường nội thị, giai đoạn I ở tổ dân phố 1, 3, 4 và 6 và đã hoàn thành đưa vào sử dụng hai tuyến giai đoạn I ở tổ dân phố 4 và tổ dân phố 6 Đường Nguyễn Văn Hoạch, đường A Đon từ đường Hồ Chí Minh đi cầu Hồng Quảng.

Trong năm 2015 huyện A Lưới xây dựng Quãng trường ở địa bàn, nhằm phục vụ du khách trong và ngoài huyện đến thăm quan và du lịch. Nhìn chung công tác xây dựng và chỉnh trang đô thị được tỉnh, huyện quan tâm đầu tư nên bộ mặt đô thị, thị trấn ngày một khang trang, đổi mới. Cùng với việc củng cố hệ thống chính trị, trên cơ sở phân tích những tiềm năng, lợi thế của địa bàn thị trấn, Thường vụ Đảng uỷ đã chỉ đạo các biên pháp chuyển đổi cơ cấu kinh tế theo hướng tích cực như: Giảm tỷ trọng sản xuất nông nghiệp, tăng dần kinh doanh dịch vụ - thương mại chế biến nông sản thực phẩm, phát triển ngành nghề tiểu thủ công nghiệp. Đồng thời chỉ đạo sản xuất nông nghiệp, tăng đầu tư thâm canh, tăng năng suất cây trồng, vật nuôi, phát triển mô hình trang trại, đa dạng hoá cây trồng. Nhằm tạo bước đột phá trong phát triển kinh tế theo hướng tăng dần tỷ trọng công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp, thương mại dịch vụ. Với mục tiêu phát triển bền vững, phát huy những tiềm năng và lợi thế trên địa bàn, thị trấn A Lưới đã và đang triển khai các giải pháp đồng bộ nhằm phát huy nội lực, thu hút nguồn đầu tư của mọi thành phần kinh tế. Đồng thời tập trung cải thiện môi trường, đẩy mạnh cải cách hành chính, phòng chống tham nhũng, thực hiện tiết kiệm chống lãng phí huy động nguồn lực đầu tư để xây dựng cơ sở hạ tầng thiết yếu. Đồng thời thực hiện chương trình phát triển kinh tế - xã hội của thị trấn A Lưới giai đoạn 2015 - 2020.


2. Công tác quản lý xây dựng và phát triển kinh doanh dịch vụ:

- Đã phối hợp với đội Quản lý trật tự đô thị huyện kiểm tra 45 trường hợp xây dựng trên địa bàn. 

Trong đó: 

- Đã lập biên bản đình chỉ xây dựng 10 trường hợp hộ gia đình xây dựng nhà ở, hàng rào, quán, và mái che không có giấy phép xây dựng và vi phạm quy hoạch.

+ Ra quyết định đình chỉ 04 trường hợp xây dựng vi phạm quy hoạch lộ giới giao thông. 

+ Nhắc nhỡ, hướng dẫn hộ gia đình cá nhân làm thủ tục đúng quy định 06 trường hợp

 - Công trình xây dựng có giấy phép xây dựng đúng quy định 35 trường hợp.


 - Kiểm tra, nghiệm thu xây dựng nhà cho người có công theo Quyết định 22/2013/QĐ-TTg năm 2014 tổng số 4 nhà, đã hoàn thành và giải ngân tổng số tiền 120 triệu.

- Khảo sát, xây dựng cống thoát nước từ nguồn vốn trích từ thu lệ phí xe máy năm 2014 tại đường Giải phóng A So tổ dân phố 1.

- Phối hợp với đơn vị thiết kế khảo sát, hoàn thành hồ sơ, thủ tục các công trình, Đường nộ thị tổ dân phố 6; đường tổ dân phố 5; đường tổ dân phố 7; nâng cấp, sửa chữa Trạm y tế thị trấn; nâng cấp, sửa chữa nhà sinh hoạt cộng đồng tổ dân phố 3 thị trấn,

-  Triển khai thu lệ phí đường bộ đối với xe mô tô trên địa bàn thị trấn năm 2015. Tổng số tiền 48.780.000 đồng đạt 28,2%.

Khảo sát vận động nhân dân lắp điện chiếu sáng các tuyến đường nội thị, phối hợp với Đoàn thanh niên triển khai trồng cây xanh hai bên đường Hồ Chí Minh. Điều tra hộ nghèo khó khăn về nhà ở trên địa bàn thị trấn tổng số 28 hộ, xác định tranh chấp ranh giới đất.
-  Về kinh doanh - Dịch vụ - Thương mại:

Tiếp tục động viên nhân dân giảm tỷ lệ sản xuất nông, lâm, nghiệp, tăng dần tỷ lệ sản xuất phi nông nghiệp, phát triển các ngành nghề tiểu thủ công nghiệp, đổi mới phương thức hoạt động kinh doanh dịch vụ, thương mại đa dạng hóa các mặt hàng, phong phú về chủng loại đồng thời kinh doanh, dịch vụ phải tuân thủ theo quy định của pháp luật. Các ngành nghề dịch vụ được củng cố có hướng phát triển mạnh, hiện có 622 cơ sở. Trong đó: Công nghiệp: 84 cơ sở, xây dựng: 15, buôn bán nhỏ lẻ và sữa chữa ô tô, xe gắn máy, động cơ khác: 322, dịch vụ lưu trú: 10, dịch vụ ăn uống và giải khát: 108, Vận tải kho bãi: 09, công nghệ thông tin tuyên truyền: 03, dịch vụ khác: 71.

3. Công tác quản lý môi trường đô thị đã được chú trọng trong năm:

Trong 2015 đã tiến hành kiểm tra phát hiện 61 trường hợp vi phạm (tăng 07 trường hợp so với năm 2014), trong đó kiểm tra 28 cơ sở sản xuất kinh doanh, 33 trường hợp chăn nuôi gia súc, tiến hành lập biên bản vi phạm hành chính 27 trường hợp (16 trường hợp sản xuất kinh doanh và 11 trường hợp chăn nuôi), nhắc nhỡ 34 trường hợp. 

Tổ chức triển khai và thực hiện hưởng ứng ngày môi trường thế giới (05/6)  và phát động phong trào “Ngày Chủ nhật Xanh - Sạch - Đẹp”.

Phối hợp với Ban quản lý Công trình công cộng và Dịch vụ công ích tiến hành khảo sát vị trí đặt thùng rác trên các tuyến đường (trong năm 2015 đã bổ sung thêm 09 thùng);

Tổ chức triển khai “Đề án thu gom và xử lý rác thải”, phí vệ sinh môi trường, thúc đẩy các tổ dân phố lập bổ sung danh sách các hộ gia đình thuộc diện nộp phí vệ sinh môi trường năm 2015;

Tuyên truyền và vận động các hộ dân chăn nuôi gia súc, gia cầm thực hiện cam kết không chăn thả để bảo vệ môi trường.
Phối hợp 7 tổ dân phố tổ chức tổng dọn vệ sinh, nạo vét cống, rãnh treo băng rôn nhằm hưởng ứng Tuần lễ Quốc gia về Nước sạch và vệ sinh môi trường.

Tuyên truyền, vận động 07 tổ dân phố tổ chức tổng dọn vệ sinh trên các tuyến đường nội thị, nạo vét kênh mương và tổ chức tổng dọn vệ sinh khuôn viên trụ sở làm việc, treo băng rôn nhằm hưởng ứng Ngày Nước thế giới (22/3);

Tuyên truyền, vận động các hộ ở xa vị trí đặt thùng rác tự đào hố chôn lấp rác;

Năm 2015 đã tiến hành kiểm tra, theo dõi 27 đợt về công tác thu gom rác trong địa bàn. Nhìn chung đã có chuyển biến tích cực và thu gom theo đúng kế hoạch của Ban QLCTCT và DVCI. Thực hiện tốt đề án thu gom và xử lý rác thải giai đoạn 2012 - 2015.
- Về tình hình hình khai thác cát sạn: 

Trong năm 2015 cũng đã tiến hành kiểm tra 69 đợt, tăng 11 đợt so với năm 2014 (nhắc nhỡ 40 trường hợp, lập biên bản 29 trường hợp (không có trường hợp nào phải ra quyết định xử phạt hành chính), các trường hợp này chủ yếu là vận chuyển cát, sạn, đất, đá từ nơi khác về.

II. LĨNH VỰC PHÁT TRIỂN KINH TẾ

1. Sản xuất nông, lâm, ngư nghiệp và thuỷ lợi
a) Trồng trọt: Tổng diện tích gieo trồng cả năm 262,2 ha, tăng 5,6 ha so với cùng kỳ; năng suất lúa nước đạt 61,32 tạ/ha; ngô 55 tạ/ha; tổng sản lượng lương thực có hạt ước đạt 785,9 tấn, tăng 51,9 tấn so với cùng kỳ. 
Cây chuối hàng hoá: Tổng diện tích trên địa bàn thị trấn 20,25 ha, trong đó diện tích trồng mới năm 2015 là 3,13 ha, diện tích cho thu hoạch 14 ha với năng suất ước đạt 750 buồng/ ha.

b) Chăn nuôi: Tổng đàn gia súc 1.814 con, giảm 579 con, trong đó: đàn trâu 40 con; đàn bò 228 con; đàn lợn 1.403 con; đàn dê 143 con. Tổng đàn gia cầm 9.844 con, giảm 16 con. Thường xuyên quan tâm thực hiện tốt công tác tiêm phòng cho gia súc, gia cầm. Thu gom, dự trữ và bảo quản thức ăn cho gia súc trong mua mưa rét.

c) Thuỷ sản: Tổng diện tích ao hồ trên địa bàn thị trấn 21 ha, trong đó, diện tích bán thâm canh 17 ha, sản lượng 15 tấn. 

d) Lâm nghiệp:

Công tác trồng rừng và khai thác rừng sản xuất: Tổng diện tích trồng mới trong năm đạt 10 ha. Diện tích khai thác rừng kinh tế 35 ha, sản lượng trên 2.975 tấn. Đang tiến hành triển khai kế hoạch trồng mây năm 2015, dự kiến đến cuối năm trồng mới 15 ha. 

Công tác giao đất, giao rừng: Tổng diện tích giao rừng đến nay 654,83 ha rừng tự nhiên của 4 tổ dân phố. 
Công tác phòng cháy, chữa cháy rừng: Công tác phòng cháy, chữa cháy rừng được thường xuyên tăng cường, cảnh báo, kiểm tra. 

 e) Công tác thuỷ lợi, nước sinh hoạt: Trong năm, đã triển khai nạo vét kênh mương 03 công trình thủy lợi. Qua đó, cơ bản đảm bảo đủ nước tưới cho sản xuất và nước sinh hoạt cho người dân. Phối hợp với Phòng nông nghiệp và phát triển nông thôn huyện khảo sát chuẩn bị xây dựng mới khoảng 600 mét kênh thủy lợi tại tổ dân phố 3 (nối với hệ thống thủy lợi RaHo).
g) Công tác phòng tránh, giảm nhẹ thiên tai và tìm kiếm cứu nạn: Đã tổ chức tổng kết rút kinh nghiệm công tác phòng chống lụt bão và tìm kiếm cứu nạn năm 2014 và triển khai phương án phòng tránh lụt bão năm 2015.   
h) Công tác khuyến nông lâm ngư: Tổ chức 03 lớp tập huấn cho 155 lượt người tham gia về kỹ thuật trồng trọt và chăn nuôi, phòng trừ sâu bệnh. Triển khai 01 mô hình gồm: Mô hình thí điểm lúa giống HT1 tại tổ dân phố 3 với 14 hộ tham gia. Nghiên cứu, xây dựng phương án chuẩn bị thực hiện mô hình trồng rau sạch năm 2016 tại tổ dân phố 2 và tổ dân phố 3.
2. Công tác quản lý đất đai

a) Về công tác kiểm tra, xác nhận đơn xin cấp mới giấy chứng nhận quyền sử dụng đất ở, đất nông nghiệp, chuyển nhượng, cho tặng, cấp đổi giấy chứng nhận:
Bộ phận địa chính đã tiếp nhận và thụ lý 83 hồ sơ, so với  năm 2014 giảm 47 hồ sơ, trong đó: 

- Chuyển nhượng đất ở: 35 hồ sơ với diện tích 8.725,0m2; đất thổ cư: 6.182,7 m2; đất nông nghiệp: 2.542,3m2, đã chuyển hồ sơ cho Phòng Tài nguyên và Môi trường huyện thẩm tra để cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất;
- Cho, tặng đất ở: 35 hồ sơ; với diện tích: 17.219,1m2 ; đất thổ cư: 13.954,3 m2; đất nông nghiệp: 3.273,8m2 đã chuyển hồ sơ cho Phòng Tài nguyên và Môi trường huyện thẩm tra để cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất;
- Chuyển nhượng đất rừng sản xuất: 02 hồ sơ với diện tích 8.001,0m2 đã chuyển hồ sơ cho Phòng Tài nguyên và Môi trường huyện thẩm tra để cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất;
- Cấp đổi đất ở: 05 hồ sơ với diện tích 5.735,2m2 ; đất thổ cư: 3.113,0m2; đất nông nghiệp: 2.622,2m2, đã chuyển hồ sơ cho Phòng Tài nguyên và Môi trường huyện thẩm tra để cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất;
- Xác nhận để cấp mới đất ở: 05 hồ sơ, với diện tích 865,1m2; đất thổ cư: 697,2m2; đất nông nghiệp: 167,9m2 đã chuyển hồ sơ cho Phòng Tài nguyên và Môi trường huyện thẩm tra để cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất; 

- Xác nhận để cấp mới đất trồng cây lâu năm: 01 hồ sơ, với diện tích 241,5m2 đã chuyển hồ sơ cho Phòng Tài nguyên và Môi trường huyện thẩm tra để cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất; 

b) Về công tác thực hiện quản lý quỹ đất đai hàng năm:

- Đã hoàn thành công tác thống kê tình hình biến động đất đai trong năm 2014.

- Phối hợp với Xí nghiệp Môi trường 3 Trung ương hoàn thành công tác kiểm kê đất đai và lập bản đồ hiện trạng sử dụng đất năm 2014 đúng kế hoạch tỉnh và huyện giao.

- Đang kiểm tra để nhận bàn giao sản phẩm hồ sơ cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất 3.807 hồ sơ do Xí nghiệp Môi trường 3 Trung ương đo đạc đã hoàn thành bao gồm:

+ Hồ sơ xin đăng ký cấp mới giấy chứng nhận quyền sử dụng đất của hộ gia đình và cá nhân là: 2.382 hồ sơ, trong đó: Cấp mới đất ở đô thị 315 hồ sơ; cấp mới đất nông nghiệp 2.067 hồ sơ.

+ Hồ sơ xin đăng ký cấp đổi giấy chứng nhận quyền sử dụng đất của hộ gia đình và cá nhân là: 1.425 hồ sơ, trong đó: Cấp đổi đất ở đô thị 1.408 hồ sơ; cấp đổi đất nông nghiệp 17 hồ sơ.

3. Về thu chi ngân sách




Công tác thu chi ngân sách năm 2015, nguồn thu ngân sách có nhiều thuận lợi, thu đạt và vượt các loại thuế như: Thuế sử dụng đất nông nghiệp - Thuế cấp quyền sử dụng đất. Thuế thu nhập doanh nghiệp: Công tác tài chính công khai, theo luật Ngân sách hiện hành. Công tác Thu - Chi năm 2015:

a) Tổng thu ngân sách dư toán giao của năm: 4.920.696.784 đồng, thực hiện năm 2015 là: 4.908.676.507 đồng, đạt 99,75% chỉ tiêu kế hoạch của huyện giao. (Tính đến 24 tháng 12 năm 2015).

b) Tổng chi: 4.920.696.784 đồng, thực hiện là: 4.635.716.990 đồng, đạt 94,19% so với chỉ tiêu giao.

II. LĨNH VỰC VĂN HÓA - XÃ HỘI

1. Giáo dục và đào tạo

Chỉ đạo tổ chức tốt tổng kết năm học 2014 - 2015, kết quả năm học có 688 học sinh (100%) được công nhận hoàn thành chương trình tiểu học. Tổ chức tốt ngày toàn dân đưa trẻ đến trường và Lễ khai giảng năm học mới 2015 - 2016. Tỷ lệ huy động đối với năm học: Mầm non: Trẻ từ 0-2 tuổi: 20 %; trẻ từ 3-5 tuổi: 80%; tiểu học: 100%. Tổng số học sinh của hai cấp học là 1.228 em.

2. Y tế, dân số, kế hoạch hoá gia đình, trẻ em
Đã có 11.529 lượt khám và chữa bệnh tại Trạm y tế, tăng 935 lượt người so với kế hoạch. Tổ chức sơ kết 03 năm triển khai Đề án phòng, chống suy dinh dưỡng trẻ em dưới 05 tuổi giai đoạn 2011-2015 và Hội nghị triển khai Đề án “Cải thiện chất lượng vệ sinh môi trường để nâng cao sức khoẻ cộng đồng giai đoạn 2014 - 2020”. Ước tỷ lệ trẻ em dưới 5 tuổi suy dinh dưỡng đến cuối năm 2015 thấp hơn 7 %. 
Công tác CSSKSS- KHHGĐ đình thường xuyên được quan tâm. Đến nay, tỷ lệ sinh con thứ 3 trở lên còn 12,5 %, giảm 0,19 % so với năm 2014; Tỷ lệ tăng dân số tự nhiên đang ở mức 1,28%. Duy trì tốt mô hình cụm dân cư không sinh con thứ 3 trở lên với số lượng 7/7 tổ dân phố.
Đến nay, đã xây dựng hồ sơ để xin công nhận thị trấn phù hợp với trẻ em theo Quyết định 34/2014/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính phủ.

3. Hoạt động văn hóa thông tin, TDTT
Đã tổ chức các hoạt động văn hóa, thể dục - thể thao, biểu diễn các tiết mục văn nghệ vào các dịp mừng Đảng, mừng Xuân và nhân kỷ niệm 40 năm xây dựng quê hương mới tại xã Hồng Nam và 20 năm thành lập thị trấn A Lưới và chào mừng các ngày lễ lớn của quê hương đất nước. Nhìn chung, công tác tuyên truyền nhân các ngày lễ lớn được quan tâm thực hiện kịp thời; hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao thuật tiếp tục được phát huy.
 Tổ chức thành công giải bóng đá nam thị trấn A Lưới chào mừng Lễ kỷ niệm  40 năm xây dựng quê hương mới tại xã Hồng Nam và 20 năm thành lập thị trấn A Lưới.

 Thực hiện tốt phong trào toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa. Đến nay, đã được công nhận danh hiệu gia đình đạt tiêu chuẩn văn hóa có 2.011/2.029 hộ gia đình, đạt 99,11% (năm 2015 tăng 15 hộ gia đình tăng 99,26% so với năm 2014), 02 tổ dân phố đạt chuẩn văn hóa (năm 2015 công nhận mới: 0 tổ dân phố) và 6/7 cơ quan, trường học đạt chuẩn văn hóa; Tiếp tục chỉ đạo hướng dẫn các đơn vị, trường học, trạm y tế.

4. Hoạt động Lao động - TBXH
Trong năm 2015 thực hiện tốt công tác an sinh xã hội. Đã cấp 879 thẻ BHYT cho hộ nghèo, hộ cận nghèo và hộ dân tộc thiểu số. Cấp thẻ BHYT cho 194 đối tượng chính sách có công; kinh phí chi trả trợ cấp là 8.923 tỷ đồng; Triển khai công tác Bảo hiểm sinh mạng và tai nạn con người cho đối tượng chính sách có công và đối tượng xã hội với 297 đối tượng. Quyết định cắt giảm 124 đối tượng BTXH, đã giải quyết mai táng phí cho 09 đối tượng. Trợ cấp cho 122 đối tượng BTXH dịp Tết nguyên đán Ất Mùi 2015. Triển khai, rà soát thực hiện chính sách đối với người có công với cách mạng năm 2015 - 2016. Vận động thu quỹ đền ơn đáp nghĩa năm 2015 gần 16 triệu đồng. Trên địa bàn thị trấn A Lưới còn 83 hộ nghèo, chiếm tỷ lệ 4,42 %; hộ cận nghèo là 57 hộ chiếm tỷ lệ 3,11 %.
5. Hoạt động của các Hội đặc thù
Các Hội đặc thù đã thực hiện tốt công tác chăm sóc, phát triển hội viên và vận động quỹ Hội. Trong đó, Hội Khuyến học vận động xây dựng quỹ được 127.473.000 đồng, vận động các tổ chức, cá nhân trao quà cho học sinh nghèo vượt khó học giỏi, trẻ em có hoàn cảnh khó khăn với tổng kinh phí 127.000.000 đồng. Hội người cao tuổi phát triển tốt câu lạc bộ thể dục dưỡng sinh tại 3/7 tổ dân phố. Công tác hỗ trợ xã hội, cứu trợ nhân đạo, chăm sóc sức khỏe cho nhân dân trên địa bàn, hiến máu tình nguyện, đã được Hội Chữ thập đỏ thực hiện tốt với 86 lượt người tham gia. Là đơn vị được huyện đánh giá cao về công tác hiến máu tình nguyện với 86/52 lượt người tham gia, đạt 165,38 % chỉ tiêu giao.
III. LĨNH VỰC NỘI CHÍNH

1. Lĩnh vực Quốc phòng

1.1. Công tác sẵn sàng chiến đấu
Trước tình hình thế giới và khu vực đang diễn biến hết sức phức tạp, ở trong nước các thế lực thù địch không ngừng chống phá trên mọi lĩnh vực kinh tế, chính trị và xã hội, đặc biệt là chiến lược “Diễn biến hòa bình”, bạo loạn lật đổ. Trong  năm 2015 và phương hướng năm 2016, Ban CHQS thị trấn đã triệu tập 127 lượt Dân quân tham gia trực gác trong các ngày Tết Dương lịch, ngày thành lập Đảng 03/02, Nguyên đán Ất Mùi, đặc biệt duy trì trực gác trước, trong và sau thời gian diễn ra Đại hội đại biểu Đảng bộ thị trấn lần thứ V, Đại hội Đảng bộ huyện, tỉnh an toàn tuyệt đối. 

Ngoài ra, thường xuyên duy trì công tác phối kết hợp với Công an trong việc tuần tra, canh gác trong các ngày lễ, tết, ngày cao điểm trong năm nên tình hình an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn luôn ổn định, kỷ cương pháp luật được giữ vững. 

1.2 Công tác huấn luyện

Được sự quan tâm, chỉ đạo kịp thời của Đảng uỷ, chính quyền và sự tham mưu đắc lực của Ban CHQS thị trấn đã tổ chức khai mạc công tác huấn luyện quân sự năm 2015. Đã triệu tập 37 đ/c tham gia học chính trị và huấn luyện quân sự với thời gian 10 ngày.

1.3. Công tác xây dựng lực lượng

Tổng số Dân quân biên chế trong các lực lượng: 93 đ/c đạt tỷ lệ 1,25% so với dân số, trong tổng số: 09 lực lượng Ban CHQS thị trấn đang quản lý. Dân quân hoàn thành nghĩa vụ 12 đ/c và kết nạp mới: 12 đ/c, đã biên chế vào các binh chủng;

1.4 Công tác tuyển quân, tuyển sinh

Năm 2015 thị trấn đã làm tốt công tác động viên tuyển quân, có 6 thanh niên lên đường nhập ngũ, thực hiện vượt 02 so với chỉ tiêu trên giao. Có 4 quân nhân hoàn thành nghĩa vụ và xuất ngũ trở về địa phương. Đã tổ chức gặp mặt thanh niên nhập ngũ và xuất ngũ.
2. Lĩnh vực An ninh
Triển khai đồng bộ các biện pháp nhằm phòng ngừa, ngăn chặn các hành vi vi phạm pháp luật, an ninh, an ninh nội địa, an ninh đô thị. Nhìn chung, tình hình an ninh chính trị, an ninh và trật tự an toàn xã hội cơ bản ổn định. 
2.1. Công tác đăng ký, quản lý cư trú: Tổng số hộ hiện nay: 2.029 hộ với 7.476 khẩu, trong đó: Tôn giáo: 203 hộ với 439 khẩu, 
2.2. Trật tự an toàn xã hội: Trong năm, đã xảy ra 28 vụ so với cùng kỳ giảm 60 vụ.
2.3. Công tác xây dựng, cũng cố phong trào toàn dân bảo vệ ANTQ
Phối hợp với các lực lượng nghiệp vụ và các ban ngành, đoàn thể chính quyền địa phương tổ chức tuyên truyền Pháp lệnh 16-PL/CP; Luật giao thông đường bộ, ma túy, thủ đoạn tội phạm; Phổ biến pháp luật và cho cam kết cho các trường hợp nghi vấn hoạt động kinh doanh trái pháp luât tại 07 tổ dân phố với 100 lượt người tham gia.
2.4. Công tác quản lý, giáo dục các đối tượng

Tổng số đối tượng đang quản lý có 78 đối tượng, trong đó: Tù tha về: 04 đối tượng; đặc xá 02 đối tượng; án treo: 06 đối tượng; vi phạm hành chính 66 đối tượng.

2.5. Công tác tuần tra kiểm soát giao thông đường bộ nội thị

Công tác tuần tra kiểm soát Công an thị trấn tiến hành tuần tra kiểm soát giao thông đường bộ 89 lượt và phát hiện 25 trường hợp vi phạm, trong đó phạt tiền 12 trường hợp với số tiền là: 6.500.000 đồng, nhắc nhở 13 trường hợp.

3. Công tác tư pháp
Tổ chức Hội nghị quán triệt, triển khai thi hành Hiến pháp sửa đổi 2013; Luật Cư trú năm 2006 sửa đổi, bổ sung năm 2013; Luật Đất đai năm 2013, Luật Khoa học và Công nghệ năm 2013; Luật đấu thầu năm 2013; Luật Thực hành tiết kiệm, chống lãng phí năm 2013; Luật thi đua, khen thưởng sửa đổi, bổ sung 2013,... Tuyên truyền, phổ biến pháp luật thông qua hoạt động trợ giúp pháp lý tại 07 tổ dân phố trên địa bàn. Công tác hộ tịch, chứng thực được quan tâm giải quyết kịp thời và đúng pháp  luật.

Làm tốt công tác thẩm định văn bản quy phạm pháp luật; Năm 2015, chất lượng và hiệu quả đã có những chuyển biến tích cực, dần đi vào nề nếp, có chiều sâu, đã góp phần nâng cao hiệu quả và tính thực thi của văn bản được ban hành.
B. THỰC HIỆN CÁC CHƯƠNG TRÌNH TRỌNG ĐIỂM

1. Chương trình chỉnh trang đô thị, phát triển kết cấu hạ tầng theo hướng đồng bộ.

2. Chương trình phát triển công nghiệp TTCN, dịch vụ thương mại và kinh tế nông nghiệp

3. Chương trình phát triển nhân lực, phát huy và bảo tồn bản sắc văn hóa dân tộc.
C. NHỮNG HẠN CHẾ, KHUYẾT ĐIỂM

Bên cạnh những kết quả đạt được vẫn còn một số hạn chế sau:

Việc đầu tư, chăm sóc cây trồng, vật nuôi người dân chưa thực sự quan tâm, đặc biệt là cây cao su, cây mây, chuối hàng hóa. Tình hình phá rừng làm nương rẫy trái phép tuy được ngăn chặn kịp thời nhưng vẫn có chiều hướng tăng trở lại. 
Việc tổ chức thực hiện các Chương trình trọng điểm đã được phân công nhưng việc chỉ đạo chưa thực sự quyết liệt, hiệu quả chưa cao, chưa thực sự làm động lực cho sự phát triển của thị trấn. 
Công tác thu quỹ bảo trì đường bộ đã tổ chức triển khai quyết liệt nhưng tỷ lệ thu vẫn còn thấp, một phần do chưa có chế tài xử phạt; vi phạm hành lang an toàn giao thông, vi phạm trong hoạt động xây dựng còn xảy ra nhiều trường hợp.

Công tác quản lý đất đai còn gặp nhiều vướng mắc do cơ chế chính sách. Tỷ lệ giao giấy chứng nhận quyền sử dụng đất về cho người dân còn thấp so với tỷ lệ giấy chứng nhận quyền sử dụng đất đã ký ban hành. 
Tiến độ xây dựng phong trào toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa trên địa bàn thị trấn còn chậm, chất lượng chưa đồng đều. Việc tổ chức thực hiện Đề án ngăn chặn, đẩy lùi tình trạng tảo hôn và hôn nhân cận huyết thống chưa hiệu quả; Công tác tuyên truyền, vận động tham gia bảo hiểm y tế tự nguyện còn thiếu chủ động.

Chất lượng giáo dục có tăng nhưng vẫn còn thấp so với mặt bằng chung. Cơ sở vật chất phục vụ cho ngành giáo dục đã được đầu tư nhưng vẫn chưa đáp ứng với nhu cầu thực tế; Trung tâm học tập cộng đồng ở thị trấn tuy đã hoạt động hoàn thành chương trình, Kế hoạch nhưng vấn đề tiếp thu  về học tập, áp dụng khoa học kỷ thuật vào sản xuất chăn nuôi còn hạn chế.

Sự phối hợp giữa các ngành, các bộ phận chưa thật đồng bộ. Công tác cải cách hành chính, kỷ cương, kỷ luật ở một số bộ phận còn chưa nghiêm, nhất là chế độ báo cáo, hội họp. Một số bộ phận cán bộ, công chức còn thiếu gương mẫu trong việc thực hiện nhiệm vụ, chậm đổi mới.

Phần II

KẾ HOẠCH PHÁT TRIỂN KINH TẾ - XÃ HỘI NĂM 2016
I. MỤC TÊU, NHIỆM VỤ VÀ CÁC CHỈ TIÊU KINH TẾ - XÃ HỘI CHỦ YẾU

1. Mục tiêu tổng quát
Khai thác tối đa tiềm năng, lợi thế của địa phương, thu hút các nguồn lực để phát triển kinh tế nhanh và bền vững; xây dựng thị trấn phát triển toàn diện, đẩy mạnh gắn với phát triển kinh tế nông nghiệp, dịch vụ, du lịch và tiểu thủ công nghiệp và  nâng cao đời sống vật chất và tinh thần của nhân dân; phát triển toàn diện văn hóa - xã hội, gìn giữ, bảo tồn và phát huy giá trị bản sắc văn hóa các dân tộc; giữ vững ổn định an ninh, quốc phòng. Góp phần cùng với huyện xây dựng huyện A Lưới trở thành đô thị phía tây của tỉnh Thừa Thiên Huế.

2. Các chỉ tiêu chủ yếu

	STT
	Các chỉ tiêu
	ĐVT
	Kế 

hoạch 2016
	Ghi chú

	1
	Tổng vốn đầu tư toàn thị trấn
	Tỷ đồng
	26,5
	

	2
	Thu NS Nhà nước trên địa bàn
	Tỷ đồng
	4
	

	3
	Thu nhập bình quân đầu người/năm
	Tr. đồng
	30
	

	4
	Tổng diện tích gieo trồng cả năm
	Ha
	262,2
	

	5
	Sản lượng lương thực có hạt
	Tấn
	734
	

	6
	Tổng đàn gia súc
	Con
	2.717
	

	7
	Tổng đàn gia cầm
	Con
	21.000
	

	8
	Diện tích ao, hồ nuôi cá
	Ha
	21
	

	9
	Tỷ lệ tăng dân số tự nhiên
	%
	<1,4
	

	10
	Tỷ lệ trẻ em dưới 5 tuổi suy dinh dưỡng 
	%
	<7
	

	11
	Tỷ lệ trẻ em từ 3- 5 tuổi đến trường Mầm non
	%
	100
	

	12
	Duy trì trường có phòng học kiên cố hóa
	%
	100
	

	13
	Duy trì thị trấn A lưới đạt chuẩn Quốc gia về cơ sở Y Tế
	Đơn vị
	1
	

	14
	Duy trì hộ dùng điện lưới Quốc gia
	%
	100
	95% hộ dùng điện an toàn

	15
	Tổ dân phố và cơ quan đạt chuẩn văn hóa
	Đơn vị
	2
	

	16
	Tỷ lệ  sinh con thứ 3
	%
	<11
	

	17
	Tỷ lệ hộ nghèo giảm 
	%
	1
	

	18
	Trồng rừng phân tán
	ha
	>25
	

	19
	Tỷ lệ hộ dùng nước hợp vệ sinh
	%
	100
	

	20
	Giao rừng, cho thuê rừng tự nhiên
	Ha
	296,2
	

	21
	Trồng chuối hàng hóa
	Ha
	15
	

	22
	Môi trường (đào hố rác)
	Hộ
	100
	Hộ ở xa trung tâm


II. CÁC CÔNG TRÌNH, DỰ ÁN:

1. Công trình đường nội thị giai đoạn 3.

2. Các chương trình chỉnh trang đô thị và duy tu bão dưỡng.

3. Dự án phát triển chăn nuôi ở tổ dân phố số 1, thị trấn A Lưới.

III. CÁC CHƯƠNG TRÌNH TRỌNG ĐIỂM NĂM 2016:

1. Chương trình chỉnh trang đô thị và giảm nghèo bền vững.

2. Chương trình phát triển kinh doanh, dịch vụ, tiểu thủ công nghiệp, ngành nghề truyền thống, phát triển khách sạn, nhà hàng, nhà nghỉ. 

3. Phát triển giáo dục đào tạo, phổ cập giáo dục và phát huy bản sắc văn hóa các dân tộc ở địa bàn.

IV. KINH TẾ

1. Sản xuất nông nghiệp: 208,55 ha (diện tích canh tác) 
Trong đó: Đất trồng cây hầng năm: 103,93 ha.

- Đất trồng lúa: 59,24 ha; đất trồng cây hàng năm khác: 44,69 ha.

- Đất trồng cây lâu năm: 104,62 ha.
2. Chăn nuôi:  Trâu: 40 con, bò: 228 con (giữ nguyên)

                           Lợn:  1.403 con lên  2.600 con, phát triển lợn nái từ 109 con lên đến 155 con.




    Dê: 138 con (giữ nguyên)
- Phát triển diện tích ao hồ để nuôi cá từ 21 ha giảm 4 ha để nuôi cá, thả 40.000.000 con cá giống.  
- Gia cầm: 21.000 con.

* Tăng cường công tác thú y, quản lý phát hiện sớm các dịch bệnh có biện pháp phòng ngừa kịp thời theo quy định, chăm sóc và điều trị bệnh tốt cho tổng đàn gia súc để làm động cơ thúc đẩy phát triển đàn gia súc.

* Chủ động lập phương án phòng, chống lụt bão và tìm kiếm cứu nạn, giảm nhẹ thiên tai năm 2016.
- Thu nhập bình quân 30 triệu đồng/người/năm
3. Lâm nghiệp:
Có kế hoạch phòng chống cháy, kiểm tra rừng để phát hiện xử lý nạn khai thác và làm nương rẩy trái phép. Thực hiện trồng rừng phân tán, trồng rừng kinh tế thuộc các dự án là 55 ha

4. Công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp: 

Khuyến khích các hộ phát triển ngành nghề, thúc đẩy phát triển TTCN các dịch vụ kinh doanh có hiệu quả. Bám dự án có nguồn vốn đầu tư để đào tạo phát triển nghề mây tre, chổi đót, quan tâm tạo điều kiện tổ dệt Zèng tích cực sản xuất để tạo ra hàng hóa nhiều hơn nữa, tạo việc làm cho người lao động. 
5. Xây dựng cơ bản và hoạt động của dự án: 

 Xin đầu tư cột điện ở tuyến  đường  nội thị và đường WB.

Triển khai các công trình XDCB và xin hỗ trợ các nguồn vốn để đầu tư duy tu bảo dưỡng các tuyến đường giao thông.

6. Công tác địa chính: 
+ Công tác quản lý đất đai:

- Tiến hành rà soát thống kê tình hình biến động đất đai để thực hiện chế độ báo cáo định kỳ hàng năm, khảo sát điều tra giá đất năm 2016. Triển khai công tác cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất nông nghiệp và đất nuôi trồng thuỷ sản, thụ lý và giải quyết  hồ sơ khiếu nại, tố cáo về lĩnh vực tranh chấp đất đai.
- Phối với với các xã bạn để kiểm tra mốc giới hành chính. Đồng thời khôi phục mốc giới bị mất hoặc xê dịch.
+ Công tác quản lý xây dựng:

-  Phối hợp với đội quy tắc đô thị huyện kiểm tra, Quản lý chặt chẻ những công trình  xây dựng trên địa bàn, 

- Tiến hành khảo sát lắp biển số nhà giai đoạn 2.

- Tiếp tục thúc đẩy các tổ dân phố thu lệ phí xe máy đạt 100% và sơ kết công tác thu lệ phí xe máy.

- Tiến hành chỉ đạo các hộ xây dựng, sửa chữa nhà ở theo Quyết định 22 của Thủ tướng chính phủ.

7. Thu chi ngân sách: 
Kiện toàn củng cố tổ ủy nhiệm thu thực hiện thu đúng, thu đủ không bỏ sót, đặc biệt thu các loại phí đảm bảo chỉ tiêu huyện giao, duy trì chế độ công khai tài chính, tiết kiệm chi, chi đúng chế độ quy định, thực hiện tốt luật ngân sách, kiên quyết thu đủ các quỷ nhân dân đóng góp theo quy định của UBND tỉnh. 

V. VỀ VĂN HÓA XÃ HỘI, GIÁO DỤC, Y TẾ, DÂN SỐ - KHHGĐ 

- Quan tâm hơn nữa về cơ sở vật chất cho các trường học ở địa bàn quản lý, nâng cao chất lượng dạy và học phấn đấu học sinh tốt nghiệp cấp I và cấp II đạt 100%.  Đẩy mạnh hoạt động phổ cập giáo dục trẻ dưới 5 tuổi, tiểu học, trung học cơ sở.

- Đẩy mạnh các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục, thể thao. Tổ chức các hoạt động để chào mừng các ngày lễ lớn, tăng cường kiểm tra các hoạt động dịch vụ văn hóa, ngăn chặn các tệ nạn xã hội, tăng cường công tác lập hồ sơ để xin công nhận tổ dân phố đạt chuẩn văn hóa.

- Quan tâm giúp đỡ các gai đình chính sách khó khăn, thực hiện tốt công tác chi trả hàng tháng cho đối tượng. 

- Giải quyết kịp thời và đúng luật các đơn thư khiếu nại, tố cáo không để xẩy ra điểm nóng. 
- Về y tế: Không để dịch bệnh xẫy ra, làm tốt công tác vậ động quần chúng giữ gìn VSMT-VS - ATTP, vệ sinh phòng bệnh, tăng cường hoạt động của y tế thôn bản.  

- Vận động nhân dân làm tốt công tác KHHGĐ, phấn đấu giảm tỷ lệ sinh con thứ 3 xuống dưới 11 %. Tỷ lệ tăng dân số tự nhiên còn 1,28% có chương trình hoạt động cụ thể đối với công tác bảo vệ sức khỏe bà mẹ và trẻ em. Giảm tỷ lệ trẻ suy dinh dưỡng xuống còn 7%.

VI. CÔNG TÁC QUỐC PHÒNG, AN NINH. 
1. Quốc phòng:

+ Công tác sẵn sàng chiến đấu

Xây dựng đầy đủ các kế hoạch tác chiến, kế hoạch phòng chống lụt bão, cháy nổ... Kịp thời bổ sung, sửa đổi các kế hoạch để đáp ứng yêu cầu, nhiệm vụ nhằm bảo đảm sẵn sàng chiến đấu. 

+  Công tác xây dựng lực lượng

Nâng cao chất lượng chính trị trong lực lượng Dân quân dự bị động viên, duy trì chế độ sinh hoạt hàng tháng đối với lực lượng dân quân cơ động và sinh hoạt quý đối với lực lượng khác nhằm kịp thời tuyên truyền, giáo dục chính trị, tư tưởng, phẩm chất đạo đức và nâng cao tinh thần cảnh giác mọi âm mưu, thủ đoạn của kẻ thù.

+  Công tác quản lý quân dự bị động viên

Quản lý chặt chẽ quân dự bị động viên, phục tra chất lượng nguồn dự bị động viên, tích cực tham gia công tác xã hội đặc biệt tham gia xây dựng các chi bộ, tổ dân phố vững mạnh toàn diện. 

+  Công tác tuyển quân

Rút kinh nghiệm các đợt tuyển quân những năm trước, việc triệu tập gọi sơ khám được rà soát chặt chẽ từ tổ dân phố. Tăng cường công tác phối kết hợp với các ban, ngành, đoàn thể, thường xuyên tuyên truyền Luật Nghĩa vụ quân sự cho quần chúng nhân dân. Thực hiện tốt công tác thâm nhập theo quy trình đổi mới, vận động thanh niên hăng hái lên đường nhập ngũ, bảo đảm đạt chỉ tiêu trên giao.

+  Công tác huấn luyện:
Xây dựng kế hoạch, dự trù kinh phí đảm bảo, chuẩn bị cơ sở vật chất, vũ khí trang bị cho công tác huấn luyện đầy đủ. 
2. An ninh: 
- Chủ động có hiệu quả các biện pháp phòng ngừa, đấu tranh chống âm mưu “Diễn biến hòa bình” tập trung bảo đảm an ninh nội bộ, bảo đảm an ninh dân tộc, an ninh nông thôn và tăng cường tranh thủ chức sắc tôn giáo, người có uy tín trong dân tộc thiểu số.

- Tiếp tục đẩy mạnh công tác tham mưu cho Đảng ủy - HĐND - UBND thị trấn về thực hiện Chỉ thị 48 của Bộ Chính trị về tăng cường lãnh đạo của Đảng đối với công tác phòng, chống tội phạm trong tình hình mới; NQ 09/CP, Thông tư số 23/TT-BCA và NĐ 163/CP.

- Thường xuyên đẩy mạnh công tác nắm tình hình tại các tổ dân phố; thực hiện tốt công tác bảo vệ các ngày lễ trọng đại của đất nước và của địa phương, nêu cao tinh thần cảnh giác, làm tốt công tác phối kết hợp giữa công an - Thị đội và các ban ngành đoàn thể.     

- Tăng cường công tác đấu tranh phòng, chống tội phạm. Thực hiện tốt công tác điều tra, xử lý đúng theo thẩm quyền của công an.

- Giải quyết dứt điểm các vụ việc liên quan không để trở thành điểm nóng, làm tốt công tác điều tra các vụ nghiêm trọng để chuyển hồ sơ cho cơ quan có thẩm quyền thụ lý theo quy định.

- Thực h iện tốt công tác tiếp dân và giải quyết đăng ký nhân, hộ khẩu, tăng cường công tác kiểm tra, tạm trú, tạm vắng, lưu trú, triển khai kế hoạch phúc tra nhân, hộ khẩu tại 07 tổ dân phố.

- Đẩy mạnh công tác tuần tra kiểm soát giao thông đường bộ và tuần tra mật phục ban đêm, cương quyết xử lý vi phạm theo đúng quy định.

VII. CÔNG TÁC XÂY DỰNG CHÍNH QUYỀN
Thực hiện nghiêm quy chế làm việc của Ủy ban nhân dân thị trấn A Lưới, phân công và giao trách nhiệm cụ thể cho cán bộ về phối hợp với lãnh đạo 07 tổ dân phố để chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ. Chỉ đạo các tổ dân phố hoạt động còn yếu kém, để củng cố và kiện toàn để hoạt động có hiệu quả hơn.

 Tăng cường công tác phổ biến giáo dục pháp luật cho cán bộ, công chức và cho 07 tổ dân phố, tiếp tục triển khai thực hiện cải cách hành chính giai đoạn 2015-2020, đổi mới công tác cải cách tư pháp, tổ chức tuyên truyền thực hiện Pháp lệnh dân chủ đến các tổ dân phố, công tác tiếp công dân, giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo phù hợp với tình hình mới, gắn trách nhiệm của thủ trưởng cơ quan trong công tác tiếp dân và giải quyết khiếu nại tố cáo của công dân.

Xây dựng chương trình hành động tổ chức thực hiện Nghị quyết 11/NQ-CP của Chính phủ về kiềm chế lạm phát, ổn định kinh tế vĩ mô và bảo đảm an sinh xã hội bằng những việc làm cụ thể như: Cắt giảm chi phí hành chính công, tiết kiệm điện, nước và các khoản chi không cần thiết, giảm chi phí hội họp....
VIII. NHỮNG BIỆN PHÁP CHỦ YẾU

Thực hiện Nghị quyết của Đảng bộ thị trấn nhiệm kỳ 2010 - 2015 và nghị quyết của HĐND thị trấn khóa IV kỳ họp thứ 10 năm 2015, về việc phát triển kinh tế - xã hội, giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn, xã hội, xóa đói giảm nghèo. Ủy ban nhân dân thị trấn đề ra các biện pháp sau đây:                                                               
1. Về công tác quản lý, xây dựng và chỉnh trang đô thị, tiếp tục kiểm tra, xử lý các công trình vi phạm trật tự xây dựng đô thị trên địa bàn, phối hợp với các ban ngành liên quan tiến hành công tác tuyên truyền về luật xây dựng, quy chế quản lý đô thị và các văn bản liên quan đến từng tổ dân phố, từng hộ gia đình trên địa bàn. Kết hợp với đội quy tắc đô thị huyện A Lưới kiểm tra lập biên bản, xử lý nghiêm các hành vi, vi phạm trật tự xây dựng trên địa bàn thị trấn, để xây dựng các công trình trên địa bàn thị trấn đúng quy hoạch.

2. Về kinh doanh dịch vụ, thương mại: Tiếp tục chỉ đạo, động viên nhân dân mở rộng kinh doanh, dịch vụ, thương mại, tăng nguồn vốn đầu tư để kinh doanh dịch vụ, giảm dần tỷ trọng sản xuất nông nghiệp, tạo điều kiện cho hộ kinh doanh, dịch vụ vay vốn để kinh doanh đa dạng nhiều mặt hàng tăng thu nhập cho người lao động.

3. Chỉ đạo các tổ dân phố thực hiên một cách quyết liệt các chỉ tiêu KT-XH chưa đạt, áp dụng tiến bộ khoa học kỹ thuật vào sản xuất. Theo dõi nắm bắt tình hình, chăm sóc bón phân vụ Hè thu. Thường xuyên theo dõi tình hình diễn biến của dịch bệnh gia súc, gia cầm, để chủ động triển khai các biện pháp phòng, chống kịp thời. Tiếp tục tăng đàn lợn, phát triển đàn cá. Đẩy mạnh tiến độ trồng rừng và các loại cây công nghiệp dài ngày. Xây dựng và triển khai phương án phòng chống cháy rừng; phương án phòng chống hạn và phương án phòng chống lụt bão năm 2016.

4. Đẩy mạnh công tác chỉnh lý biến động, lập hồ sơ địa chính đăng ký cấp đổi, cấp mới giấy chứng nhận quyền sử dụng đất ở thị trấn; tiến hành cấp đất nông nghiệp, thực hiện tốt công tác cải cách hành chính trong lĩnh vực cấp giấy, nhất là việc hướng dẫn về các thủ tục, hồ sơ giao đất, thuê đất, cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất. Tăng cường công tác vệ sinh môi trường và trồng cây xanh trên địa bàn, tích cực tuyên truyền bảo vệ môi trường sinh thái.
5. Đẩy mạnh thu ngân sách trên địa bàn, thực hành tiết kiệm chống lãng phí. Xây dựng kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội và thu chi ngân sách thị trấn năm 2016. Rà soát các chỉ tiêu kinh tế - xã hội chủ yếu để có các giải pháp thực hiện đạt chỉ tiêu NQ năm 2015. Thực hiện hoàn thành việc thu phí sử dụng đường bộ theo quyết định số 17/2013/QĐ-UBND của Ủy ban nhân tỉnh Thừa Thiên Huế.

 
6. Chỉ đạo các trường học xây dựng kế hoạch năm học 2016 - 2017, làm tốt công tác tuyển sinh và khai giảng năm học mới 2016 - 2017. Xây dựng cơ sở vật chất cho trường Mầm non Hoa Đỗ Quyên để đáp ứng nhu cầu đủ phòng học cho các cháu mẫu giáo, tiếp tục theo dõi, bồi dưỡng các cháu học sinh giỏi, có năng khiếu ngay từ cấp 1. Xây dựng cơ sở vật chất để giữ vững và tăng tỉ lệ trường được công nhận trường đạt chuẩn Quốc gia.


7. Quan tâm công tác khám và chữa bệnh cho nhân dân, công tác tiêm chủng mở rộng, phòng, chống có hiệu quả các dịch bệnh, chăm sóc sức khoẻ bà mẹ, trẻ em. Giảm tỉ lệ suy dinh dưỡng trẻ em, tiếp tục xây dựng cụm dân cư không sinh con thứ 3 trở lên đạt chỉ tiêu Nghị quyết.

8. Tập trung chỉ đạo tốt việc xây dựng, lập hồ sơ xin công nhận, tổ dân phố văn hoá, cơ quan văn hoá theo kế hoạch đã đề ra. Tăng cường quản lý Nhà nước về văn hóa thông tin, đặc biệt đối với dịch vụ văn hóa. Làm tốt công tác tuyên truyền, tổ chức tốt các ngày lễ lớn của đất nước, của địa phương trong năm. 

 
9. Tiếp tục công tác kiểm tra, quản lý hộ nghèo, thông qua các chương trình hỗ trợ về sản xuất và đời sống cho đồng bào nghèo, hộ có hoàn cảnh khó khăn. Thực hiện mục tiêu giảm nghèo nhanh và bền vững đến cuối năm 2016 phấn đấu giảm hộ nghèo. Rà soát và lập danh sách các đối tượng gia đình có công cách mạng, gia đình có hoàn cảnh khó khăn, neo đơn, người tàn tật mất sức lao động. Tổ chức kiểm tra toàn diện việc thực hiện chính sách có công về xã hội; thực hiện có hiệu quả công tác đền ơn đáp nghĩa, xây dựng quỹ đền ơn đáp nghĩa và huy động mọi nguồn lực để xây dựng và sửa chữa nhà ở cho người có công và xây dựng nhà tình nghĩa. Tổ chức tốt kỷ niệm 69 năm ngày thương binh, liệt sỹ.

10. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật cho cán bộ và nhân dân. Tăng cường năng lực cán bộ để triển khai việc thẩm định, thẩm tra văn bản quy phạm pháp luật do UBND thị trấn ban hành. Duy trì lịch tiếp dân thường xuyên, để tiếp dân giải quyết triệt để việc khiếu kiện, khiếu nại.
11. Triển khai thực hiện tốt đề án 343 và 704 của Chính phủ về “tuyên truyền, giáo dục phẩm chất, đạo đức phụ nữ Việt Nam thời kỳ đẩy mạnh CNH-HĐH đất nước” năm 2016. Tăng cường hoạt động có hiệu quả Ban vì sự tiến bộ của Phụ nữ ở thị trấn.

12. Tăng cường quản lý và giáo dục thanh niên, tạo cơ hội việc làm cho lực lượng thanh niên, vận động thanh niên tham gia các phong trào văn hóa, văn nghệ, thể dục - thể thao. Tích cực lao động, sản xuất, kinh doanh, phòng chống các tệ nạn xã hội.

13. Xây dựng kế hoạch kỷ niệm Quốc khánh 02/9 và kỷ niệm 72 năm ngày thành lập quân đội nhân Việt Nam, kỷ niệm 71 năm ngày thành lập công an nhân dân Việt Nam, 11 năm ngày hội toàn dân bảo vệ an ninh tổ quốc, 27 năm ngày quốc phòng toàn dân. Tích cực thực hiện các biện pháp để giữ vững đảm bảo an ninh chính trị và trật tự an toàn xã hội trên địa bàn. 
Nhiệm vụ kinh tế - xã hội của năm 2016 còn hết sức nặng nề, đòi hỏi chúng ta phải tiếp tục phát huy tinh thần tự lực, vươn lên, chủ động sáng tạo trong mọi lĩnh vực công tác; bên cạnh sự hỗ trợ và quan tâm giúp đỡ của huyện, tỉnh và Trung ương, thực hiện tốt kế hoạch, góp phần hoàn thành và tạo đà để thực hiện thắng lợi kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội trên địa bàn thị trấn 5 năm giai đoạn 2015 -2020./.
	Nơi nhận:

                                                             

- TT HĐND huyện (b/c);
- UBND huyện (b/c);
- Phòng Tài chính - Kế hoạch ;

- Phòng Nội vụ ;
- Thường trực Đảng ủy ;

- TT HĐND thị trấn; 
- Chủ tịch và các PCT UBND thị trấn;
- Các bộ phận trực thuộc UBND ;
- 07 tổ dân phố ;
- Lưu VT.
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